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ACTA No. 6

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidén de desarrollo curricular

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 17 de HORA INICIO: HORA FIN:
marzo de 2026 8:00 12:00

LUGAR Y/O ENLACE: Sena Centro De La DIRECCION / REGIONAL /

Presencial sala de Construccion CENTRO: Valle del Cauca - Centro

instructores De la Construccion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Enfoque de gestidn del riesgo y participacion de voluntarios en atencion de
desastres.
Articulacién del desarrollo curricular con el equipo ejecutor de gestién del riesgo.
Revisidn de horas de formacion
Desplazamiento de instructores
Apoyos de alimentacidn, revision de beneficiarios
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Programacion de formacion
7. Intervencién de coordinadora

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la revision y actualizacién de los componentes curriculares del programa,
incluyendo el SAF, fichas del cohorte 2026-1 y la planeacién y programacion
académica.

2. Fortalecer las competencias de los instructores en la formulacion de proyectos, con el
fin de orientar adecuadamente a los aprendices en la estructuracion de sus iniciativas
formativas.

3. Integrar el enfoque de gestidon del riesgo dentro de los procesos de formacidn,
promoviendo la prevencidn y la preparacién ante posibles situaciones de desastre.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se llevé a cabo la revision del Sistema de apoyo a la formacion (SAF), verificando la
informacién registrada y su coherencia con los lineamientos institucionales. Se identificaron
aspectos susceptibles de mejora para garantizar la correcta gestién académica.

Actualizacién de fichas — Cohorte 2026-1
Se realizo la actualizacidn de las fichas correspondientes al cohorte 2026-1, ajustando
informacidn relacionada con estructura curricular, duracidn, y demas elementos requeridos.
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Revisidn de la planeacién y programacion de las cohortes
Se reviso la planeacidn académica y la programacion de las cohortes, verificando fechas,
asignacion de instructores y coherencia con la disponibilidad de recursos.

De igual manera, se llevd a cabo la revision de las horas de formacidn, verificando su
pertinencia y cumplimiento segun lo establecido en la planeacién académica. Se considerd
también el desplazamiento de instructores, evaluando aspectos logisticos que permitan
optimizar su participacion en los diferentes procesos formativos.

En cuanto a los apoyos de alimentacidn, se realizé la revision de los beneficiarios,
asegurando una adecuada asignacién de los recursos y el cumplimiento de los lineamientos
establecidos por parte de los aprendices.

La coordinadora Suzan Avila hace énfasis en el componente de matriculas, la gestién de la
formacién y el desempeiio de los instructores ya que se aproxima la auditoria. Dentro de
este ejercicio, se resaltd la importancia de mantener actualizado el portafolio del instructor,
como herramienta fundamental para evidenciar su gestion y cumplimiento.

La instructora Maria Arboleda manifiesta la importancia de actualizar del SVGA para poder
avanzar en la vinculacidn de aprendices a su etapa practica.

CONCLUSIONES

Compromisos realizar informe del estado de formacién de los aprendices, estado de
desercién, emisidon de juicios evaluativos,

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
SENA CENTRO DE LA
MARIA ARBOLEDA CONSTRUCCION Sl NINGUNA MARIA ARBOLEDA HURTADO
HURTADO
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SENA CENTRO DE LA
JAKELINE CAICEDO CONSTRUCCION N NINGUNA JAKELINE CAICEDO VALENCIA
VALENCIA
SENA CENTRO DE LA
BEDER VEIRA CONSTRUCCION N NINGUNA BEDER VEIRA
SENA CENTRO DE LA
WALTER DE JESUS CONSTRUCCION N NINGUNA WALTER DE JESUS CAMACHO
CAMACHO
SENA CENTRO DE LA
YESENIA CASTILLO CONSTRUCCION N NINGUNA YESENIA CASTILLO CUERO
CUERO
SENA CENTRO DE LA
ANDRES FELIPE PAZ CONSTRUCCION N NINGUNA ANDRES FELIPE PAZ SUAREZ
SUAREZ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 17 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2026

OBIETIVO (S) ‘ Socializar la activacion de la ruta de desercion con el fin de fortalecer el acompafiamiento y seguimiento a los aprendices
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO . AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
. CONTRATISTA . L
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT GRABACION VIRTUAL
1 MARIA ARBOLEDA 1.114.872.72 X Sena Centro De marboledah@sena.edu.co 3053414134 N/A I{al"ﬁ:_cj%boidg TEds-
HURTADO La Construccion
2 JAKELINE CAICEDO 24658795 X Sena Centro De jacaicedov@sena.edu.co 3173573263 N/A e e .
VALENCIA La Construccion g
3 BEDER VEIRA 16.510.959 X Sena Centro De beder.veira@sena.edu.co 316 8098804 N/A ‘ ‘
La Construccién D adet -
4 WALTER DE JESUS 12.022.140 X Sena Centro De wdjcamacho@sena.edu.co 320 7363556 N/A = Y.
CAMACHO La Construccidn -%’j
5 YESENIA CASTILLO CUERO 1.118.298.619 X Sena Centro De | yecastilloc@sena.edu.co 312 2042933 N/A )
La Construccion ~ i
6 ANDRES FELIPE PAZ 1.061.756.195 X Sena Centro De | apazsu@sena.edu.co 3207826823 N/A /LJ“:I 4_'_,
SUAREZ La Construccion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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